(GOZDE FINANSAL HiZMETLER A.$.
ESAS SOZLESME MADDE TADIL TASARISI)

GOZDE GIRISIM SERMAYESIH YATIRIM ORTAKLIGI AS.
ANA SOZLESMES]

ESKi METIN YENIi METIN
Kurulusla Ilgili Esaslar ESAS HUKUMLER

KURULUS VE KURUCULAR

MADDE 1. Asagida {invan ve adlar,, adresleri ve
tabiiyetleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu'nun  "ani kurulug" hakkindaki hitkiimleri
uyarinca bir anonim sirket kurulmustur.

Kurulus ve Kurucular

MADDE 1 - Asagida adlari, adresleri ve tabiiyetleri
yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun "ani
kurulus" hakkindaki hiikiimleri uyarinca bir anonim
sirket kurulmusgtur.

Kurucular Uyrugu | Te No/Vergi No Adres
Kurucular Uyrugn | Te No/Vergi No Adres 1.¥Yildiz T.C. 9650028333 Ferah Cad. Kisikligeyme Sok.
1.Yiidiz T.C. 9650028333 Ferah Cad. Kisikligegme Sok. Holding No:2/4 B.Camlica/
Holding A S. No:2/4 B.Camlica/ AS. istanbul
i} Istanbut 2.Murat T.C. 22568125360 K (amlica Cad. Saadet Sokak
2Murat Ulker | T.C. 22568125360 K.Camhica Cad. Saadet Sokak Ulker No:t 5 Uskidar/istanbul
No:15 Uskadar/Istanbul
3.Mehmet T.C. 47992003138 Bulgurlu Mah. Cigek Sok. Koru
3. Mehmet T.C. 47992003138 Bulgurlu Mah. Cigek Sok. Koru| { Atila Konaklart No:15 A2
Atila Kurama Konaklan No:15 A2 Kurama No:15 K. Camltea /istanbul
Ne:15 K.Camlica /Istanbul
4 Mustafa T.C. 10453559406 Tstasyon Cad. Cobanyildiz
4 Mustata T.C. 10453559406 Istasyon Cad. Cobanyildizt DRayikabaci Sok.No.3 Erenksy/istanbul
Biiyiikabact Sok.No.3 Erenkéyﬂsianbul 5 Ataman T.C. 20644295686 Yogurtgubas Sok.
5,Ataman T.C. 20644295686 Yourtqubagi Sck. Yitdiz Sakizagact Apt.No3/5
Yildiz Sakeagiact Apt.No3/5 Fenerbahge Kadikoy/istanhul
Fenerbahge Kadikoy/Istanbul
6.Diger { Merkezi Kayl Kurufuga
6.Diger { Merkezi Kayit Kunilugu Ortaklar nezdinde kayden izlenmekte olan
Onaklar nezdinde kayden izlenmekle olan ve igbu esas sdzlegmenin fescilini
ve ishu esas sdzlegmenin tescilini tnkiben hisse senctlerini alacak
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iSirket Sermaye Piyasast Kurulu’nun 24.03.2011 tarih
‘|ive 09/291 sayili karari uyarmca girigim sermayesi




Ticaret Unvam

MADDE 2 — Sitketin ticaret unvam Gozde
Finansal Hizmetler Anonim Sirketi’dir. Bu
stzlesmede kisaca ‘Sirket’ olarak anilacaktir.

Amag

MADDE 3 - Sirketin amact; kurulmus veya kurulacak
sitketlerin sermaye ve idarelerine istirak etmek,
verecegi  yatirum  kararlarnt  dogrultusunda  sirket
kaynaklarini  deferlendirmek, yatiwum, finansman,
pazarlama, organizasyon ve yonetim konularinda
damigmanhik yapmaktadir.

Konu

MADDE 4 - GSirket, yukarida yazili amaglar
gergeklestirmek icin agagida yazili islemleri yapabilir.
a) Sirket, aracthk amact ve portfy yoneticiligi
faaliyeti nitelifinde olmamak i{izere her tiirlii
sirkete ortak olabilir,

Sirket, aracilik faaliyeti ve portfty yoneticiligi
faaliyeli niteliinde olmamak tizere, atil fonlarini

b)

degerlendirmek veya yasal zorunluluklari yerings .
ihragﬁ!

getirmek amaciyla; gicketler tarafindan
edilmis bulunan tahvil, kar ve zarar ortakhgi
belgeleri, ipotekli borg ve irat senetleri ile Devlet ve
diger kamu tiizel kisilerince ihrag edilmig bulunan
tahviller, bonolar ve hazine bonolari, yatirim
fonlarinca ihrag edilen katilma belgeleri ve diger
yasal her tiirlii menkul kiymeti satin alabilir,
Sirket, aracthk faaliyeti ve portfy yineticiligi
faaliyeti niteliginde olmamak lizere, kendisinde
mevcut menkul kiymetleri gerektiginde pesin veya
vadeli satabilir ve/veya bagka menkul kiymetler ile
degistirebilir, rehin edebilir.

d) Sirket, ancak ama¢ ve c¢aligma konularinin

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2. Sitketin Ticaret Unvam “GOZDE
GIRISIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI
ANONIM SIRKETI”dir. Bu esas stzlesmede kisaca
"Sirket" olarak anilacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 3. Sirket'in merkezi istanbul'dadir. Adresi,
Kiigiikbakkalkdy Mahallesi Vedat Giinyol Caddesi
Demir Sokak No:I - A Kat 2 Atagehir / Istanbul 'dur.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Sanayi ve
Ticaret Bakanlifi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmig
adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmug sayilir, Tescil
ve ilan edilmis adresinden ayriimig olmasma ragmen
yeni adresini silresi iginde tescil ettirmemis girket igin
bu durum fesih sebebi sayihr. Sirket, Sermaye Piyasasi
Kurulu ile Sanayi ve Ticaret Bakanlifi'na bilgi vermek
sartiyla sube ve temsilcilik agabilir.

SIRKETIN SURESI

MADDE 4, Sirket’in hukuki varligt herhangi bir siire
ile kisitlanmamistir.




gerceklestirilmesi ve faaliyetlerinin yiiriitiilmesi igin
gerekli Blgiide tasinmaz ve taginwlar, Medeni
Kanun hiiktimlerine uygun olarak iktisap edebilir;
bunlar iizerinde lehte ve aleyhte her tirlil
borglandirici, ayni ve tasarrufi islemlerde
bulunabilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina  uyulmak
kaydiyla; sirket amag ve konusu ile ilgili olarak

taginir, tagmmaz ve isletme rehinleri veya diger
teminatlar karsihifinda veya teminatsiz olarak bankalar
ve diger finansman kuruluglatindan 6diing alabilir,
figiincll kisiler lehine garanti, kefalet verebilir, tagimr
ve taginmaz mallarim rehin edebilir.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili veya temini igin ayni
veya sahsi her ¢esit teminati alabilir veya verebilir,
bunlarla ilgili olarak tapuda tescil, fek ve terkin
islemierinde bulunabilir. Sirket, bir hak ve alacagimn
tahsili igin kendisine teminat olarak gosterilen taginmaz
ve taginirlart iktisap etmek durumunda kaldifh takdirde
iktisap edebilir, bu mallar: dilerse de satabilir.

Sirket faaliyetleri ile ilgili olarak veya bilciimle
nedenlerle yerli ve yabanci teknik yardum, bilgi, patent,
ihtira berat, lisans, marka, ruhsatname, alamet-i farika,
know — how, imtiyaz ve sair bilumum gayri maddi
haklarla ilgili her tiirlil tasarrufta bulunmak; bu haklari
kiralamak, kiraya vermek, almak, satmak, bunlar
lizerinde yeni haklar kurmak ve yeni haklar almak,
Sirket; yatirum, finansman, organizasyon, pazarlama ve
yonetim konularinda damigmaniik yapabilir, -

Sosyal amagh kurulus olan vakiflara, derneklere,
tiniversitelere ve benzeri kuruluglara Sermaye
Piyasast Kurutu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde
yardim ve bagista  bulunabilir,

g)

h)

Siire
MADDE 5 - Sirketin hukuki varlit herhangi bir stire

ile kisitlanmamigtar.

Sirket Merked

MADDE 6 - Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Adresi
Kisikli Mahallesi Ferah Cad. Kisikli Cegme Sok. No.:2/4

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

MADDE 5. Sirket, kayithi sermayeli olarak ¢ikarilmis
sermayesini, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Girigim
Sermayesi Yatirim Ortakliklarina iligkin
diizenlemelerinde yazili amag ve konularla istigal
etmek ve esas olarak Tirkiye'de kurulmus veya
kurulacak olan, gelisme potansiyeli tagiyan ve kaynak
ihtiyaci olan girigim girketlerine yapilan uzun vadeli
yatirnmlara yoneltme amaciyla istigal eden halka agik
anonim ortakhikti,

FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET
YASAKLARI, YATIRIM SINIRLAMALARI

MADDE 6. Sirket'in faaliyet esasl.at‘"i; pbjftfﬁ&.j yéﬁggm
politikalart ve ySnetim smulamalarinda;-. Sermaye
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B. Camlica / Uskiidar / lstanbul ‘dur. Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica
T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasast
Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapiimig sayihir, Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmig olmasina ragmen, yeni adresini
sliresi iginde tescil ettirmemis sirket igcin bu durum
fesih sebebi sayilr.

Sirket, Yonetim Kurulu karart ile ve T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanhgi'na bilgi vermek sartiyla Tiirkiye
icinde ve diginda subeler acabilir. Ayrica, Yonetim
Kurulu  kararn  ile yurticinde ve yurtdisinda
temsilcilikler, muhabirlikler, ajanliklar ve irtibat
biirolart gibi iiniteler kurabilir.

Piyasast Kurulu'nun diizenlemelerine ilgili

mevzuata uyulur,

Ve

Sirket'in faaliyet kapsami, faaliyet yasaklari, yaturim
faaliyetleri ve yatirnm sinirlamalarinda  Serimaye
Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri ve ilgili mevzuata
uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini i¢in ayni
ve gahsi her tiirlii teminati alabilir, bunlarla ilgili olarak
tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve ozel
kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin
iglemleri yapabilir,

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu dtizenlemeleri
gercevesinde faaliyetlerinin  gerektirdigi miktar ve
degerde tasinir ve taginmaz mal satin alabilir veya
kiralayabilir.

Sirket, huzur hakki, iicret, kar payi gibi faaliyetlerinin
gerektirdigi  ddemeler diginda mal  varligindan
ortaklarina, yonetim ve denctim kurulu {tiyelerine,
personeline ya da ligiincii kigilere herhangi bir menfaat
saglayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca sonradan  yapilacak  diizenlemelerin
farklilik tagimasi halinde Sermaye Piyasast Kurulu'nca
yaptlacak diizenlemelere uyulur.
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Paylarm Devri

MADDE 8 - Paylarin devri, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun mevzuats hitktimlerine tabidir,

Menkul Kiymet ihrac

MADDE 9 - Sirket, Yonetim Kurulu Karan ile Sermaye
Piyasast Kanunu ve tebliBleri ¢ercevesinde tahvil, kara
istirakli tahvil, teminatli veya teminatsiz hisse senedi ile
degistirilebilir tahvil ve finansman bonosu dahil diger yasal
her tielt menkul kiymeti ihrag edebilir. Bu takdirde Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 423. maddesi hiskiimleri uygulanmaz.
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PAYLARIN DEVRI VE LIDER SERMAYEDAR

MADDE 8 - Paylarin devri, Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun mevzuati hitkiimlerine
tabidir.

Nama yazili paylarin  devri  kisittanamaz. Ancak
sermaye piyasast mevzuatinda tanimlanan lider
sermayedarin  asgari sermaye paym temsil eden
paylar, ancak sermaye piyasasi mevzuatinda lider
sermayedar igin aranan dzellikleri tagiyan yatuwimeilara
ve Sermaye Piyasast Kurulw’nun izniyle devredilebilir.
Sirket ortaklarndan Sn. Murat ULKER lider
sermayedardir, Lider sermayedara ait 33.618.373- adet
pay kargtligi 33.618.373- TL degerindeki pay nama
yazilidir. Lider sermayedarin ortaklikta hakim ortak
konumunda olmasi ve bu konumunu ortakligin girigim
sermayesi yatirnm ortakligina doniisiimiine iligkin
genel kurul kararinin tescilini takip eden iki il
boyunca korumasi gerekmektedir.

Lider sermayedarin sahip olmasi gercken sermaye
piyasast mevzuatinda tamimlanan asgari sermaye
tutarini temsil eden paylart hicbir sekilde azaltilamaz.

Lider sermayedartn Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
izin almaksizin gergeklestirdigi pay devirleri ortaklik
pay defterine kaydedilmez.

BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET
THRACE

MADDRE 9. Sirket, kisa sureli fon ihtiyaglarint veya
portfoyiiyle ilgili maliyetlerini  kargilayabilmek
amacltyla Sermaye Piyasast Kurulu'nun diizenlemeleri
ve ilgili mevzuati cergevesinde borglanabilir, tahvil,
finansman bonosu ve diger borglanma senetlerini ihrag
edebilir. ihrag edilecek borglanma senetlerinin limiti
hususunda Sermaye Piyasast Kanunu ve diger ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur,

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
3. maddesi ¢ergevesinde tahvil, finansman bonosu ve
diger bor¢lanma senetlerini ihrag yetkisine sahiptir. Bu
durumda Tirk Ticaret Kanunu'nun 423 .maddesi
hitkmii uygulanmaz.




BOLUM I
Sirketin Organlar

Yinetim Kurulu

MADDE 10 - Sirket, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ve igbu ana stzlegmenin hitkiimleri uyarinca
en ¢ok {ic yil siire ile secilen, en az 5 en fazla 9 kisilik bir
yonetim kurulu tarafindan y6netilir ve temsil edilir, Tiizel
kisiler yonetim kurulunda temsilcileri tarafindan temsil
edilirler, Sirkette pay sahibi olan tiizel kiginin temsilcisi olan
gergek kiginin, mezkur tilize]l Kisi ile artik bir iligkisinin
kalmadiginin o tiizel kigi tarafindan yonetim kurutuna yazh
olarak biidirilmesi ile stzkonusu yonetim kurulu {iyesi
tiyelikten ayrilmug addedilir.

Siiresi biten Yonetim Kurulu lyesi yeniden segilebilir.
Yanetim kurafu tiyeleri, genel kuruf tarafindan her zaman
girevden alinabilir. Ik yonetim kuruluna segilen Gyeler
gecici madde 1'de gésterilmistir,

YATIRIM  SOZLESMESI GIRiSIiM

SIRKETLERININ SECIMI

VE

MADDE 10. Sirket girisim sirketlerine yapacag:
yatinmlarini  taraflarin  hak  ve  yiikiimlitlitklerini
gosteren ve bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak hazirlanmis bir yatinm
sOzlesmesi gergevesinde yapar. Yatirim stzlesmesinde
girisim sirketinin ybnetimi hususu basta olmak lizere
ortakhiin ~ ve  girisim  sirketinin @ hak  ve
yitkiimliiliiklerine yer verilmesi zorunludur,

Girigsim sirketlerinin segiminde Sermaye Piyasasi
mevzuatt ve ilgili teblig hiikiimleri ¢cergevesinde; smai,
zirai uygulama ve ticari pazar potansiyeli olan arag,
gereg, malzeme, hizmet veya yeni iiriin, ydntem,
sistem ve liretim tekniklerinin meydana getirilmesini
veya gelistirilmesini amaglayan ya da ytnetim, teknik

veya  sermaye  destefi ile  bu  amaglan
gergeklestirebilecek  durumda  ve/veya  finansal
performanslatint  artirabilecek  potansiyeli  olan

isletmeler girisimei girket olarak secilebilir,

Halka agik sirketler de yukacida belirtilen sartlan
tagimalart halinde girisim sirketi olarak kabul edilir.
Ancak bu sirketlerin sadece borsada islem gormeyen
paylarina yapilan yatirnmlar girigim sermayesi yatirimi
olarak degerlendirilir.

Ortaklik, girisim sirketlerine dogrudan veya ilgili
teblig hiikiimleri dahilinde o6zel amach sirketler
vasitasiyla dolayli olarak ortak olabilirler ve girisim
sitketlerinin ihra¢ ettigi borglanma senetlerini satin
alabilir. Ortaklik, diger girisim sermayesi yatirim
ortakliklartnin thrag ettifi sermaye piyasas: arvaglarina
da bu madde kapsaminda yatirum yapabilir.

Ayrica;

a) Ortakligin sahip olduklari girigim girketlerinin hisse
senetlerinin, yatirim  yapilan  girigim  girketlerinin
ortaklarma veya calisanlarina satig opsiyonu veren
stzlesmeler,

b) Girisim sgirketi ortaklarina veya ¢alisanlarina
girketlerinin hisse senetlerini alun opsiyonu veren
stzlesmeler, AT
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¢} Ortaklara girisimci girketierin hissé senetlerini




Yonetim Kuruku Uyeliginin Bogalmasi

MADDE 11 - Bir tiyelik &ltim, istifa veya sair sebeplerle
bogalirsa, Y&netim Kurulu yeni bir tiye seger. Bu segim, ilk
Genel Kurulun onaymna sunulur. Yeni Uye yerine gectigi
tiyenin tabi oldugu siire igin gérev yapar.

Toplantilar ve Calisma Diizeni

MADDE 12 - Yonetim Kuruly, gorev siitesinin baginda bir
baskan, bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek ilzere bir
baskan vekili seger. Yonetim Kurulu ayda en az bir toplanti
yapmak zorundadir. Toplantilar girket merkezinde veya bagka
bir yerde de yapilabilir.

Ydnetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekii goriilen
zamanlarda, bagkan veya bagkan wvekilinin ¢agrisiyla

opsiyonu veren opsiyon s6zlesmeleri,

d) Ortakhgin sahip olduklari girigim sirketlerinin hisse
senetlerinin, yatirnm yapilan girisim girketlerinin
ortaklarina veya caliganlarma satigma iliskin vadeli
islem stzlesmeleri,

e) Girisim sirketi ortaklarmin  veya c¢alisanlari
tarafindan, sitketlerinin  hisse senetlerini  ortaklifa
satigina iligkin vadeli islem sézlesmeleri, ile dogrudan
ortakliklarin yatirim faaliyetlerine iliskin diger opsiyon
ve vadeli islem stzlesmeleri

diizenlenebilir, Bu sdzlesmeler girisim sermayesi
yatirimt olarak degerlendirilir. Belirtilen nitelikteki
vadeli islem ve opsiyon stzlesmelerinde, taraflarin
ylikiimlitltikleri, girisim sgirketlerine yapilan toplam
yatirim tutarlarinin portfy tablolarinda hangi esaslara
gore izlenecegi, yatirimcilara yapilacak agtklamalarin
kapsami, yapilan yatirim tutarlar ve benzeri konularda
Kurulea belirlenen diizentemelere uyulur.

Girigim sirketlerine ortak olunmak sureti ile yapilan
yatirimlar Tiirk Lirasi olarak alis bedeli ile portfoy
tablosuna kaydedilir ve enflasyon oram dikkate
alinarak degerlenir.

DANISMANLIK HiZMET{ ALINMASI

MADDE 11. Sirket, Yonetim Kurulunca karar
alinmak kaydiyla faaliyetiyle ilgili konularda
kullamlmak iizere girisim sirketlerinin se¢imine ve
vatirimlarin  yonetimine iliskin olarak uzmanlagmig
kisi ve kurutuslardan danigmanlik hizmeti alabilir,
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MADDE 12. Sirketin idaresi, iigtihg
temsil ve ilzami, Tiirk Ticaret Kanunu hukumleu
cergevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok 3 yil igin
segilen Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat'nda belirtilen sartlar haiz en az-5“en: g:ok 9
iiyeden olusan bir Yoénetim Kmuluua aittirs |
Kurulu ilk toplantisinda iiyeleri alé%mdan_.




toplamr. Yoénetim kurulu tyelerinden her biri de baskan
veya bagkan vekiline yazil: olarak bagvurup kurulun
toplantiya ¢agrilmasim talep edebilir. Bagkan veya bagkan
vekili yine de Kurulu toplantiya ¢afirmazsa ilyeler de
re'sen ¢agrt yetkisine sahip olurlar.

Toplantilarda her {iyenin bir oy hakk:i vardir. Oy hakk:
sahsen kullamlir. Uyelerden biri toplantt yapilmasi
talebinde bulunmadikga, bir iiyenin yaptif1 Oneriye, diger
tiyelerin muvafakatlerini yazili olarak bildirmeleri suretiyle
de karar alimabilir,

Yonetim kurulunun toplantt gtindemi yénetim  kurulu
bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu karan ile
giindemde degisiklik yapilabilir,

Yonetim ve Temsil

MADDE 13 - Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve
temsil olunur, Yoénetim Kuruly, Tiirk Ticaret Kanunu ve bu
ana stzlegme ile miinhasiran genel kurula verilmis olan
yetkiler diginda kalan biittin igler hakkinda karar vermeye
yetkilidir. Yonetim Kurulu dilerse verecegi kararla sirketin
temsil ve ilzamu igin yetkilerinin tamammu veya bir kismum
yetkili olarak bir iiyeye, birden fazla iiyeye veya sirket
miidiiclerine veya calisanlarina burakabilir, Mezkur yetki
dagilimmin kapsam, derece, sekil ve sartlarl Yénetim Kurulu
tarafindan tespit edilir ve s6z konusu hususlari havi sickiiler
ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir, Sirket adina tanzim
edilecek her tiirlti evrak ile s6ziesmelerin gegerli olabilmesi
icin bunlarin anilan sirkiilerde gsterilen kayit ve sartlarda
imzaya yetkili kisi veya kigilerin imzasint tagimass ve sirket
unvami {femsil eden miihiir veya kage fizerine vaz edilimis
buluninasi lazimdir,

Ucret ve Huzur Haklar1

MADDE 14 - Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek
huzwr hakki  ve licretler Genel Kurulea
kararfagtirifir,

ve bagkan olmadigi zaman vekalet etmek iizere bir
baskan vekili seger,
tarafindan

Yonetim  kurulu kurul

belirlenir,

iiyeleri genel

Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri
cercevesinde, Yonetim Kurulu’nda en az 2 bagimsiz
iiyenin yer almas: gerekir,

Yonetim kurulu tiyeleri en ¢ok ii¢ yil igin segilebilir.
Gorev siiresi sonunda gdrevi biten liyelerin yeniden
secilmesi miimkiindiiv. Bir tyeligin herhangi bir
nedente bosalmast halinde, Yonetim Kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda
belirtilen sartlar haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere
iiye secer ve ilk genel kurulun onayma sunar. Béylece
secilen {lye eski tiyenin stiresini tamamlar,

Yonetim Kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan her
zaman girevden alinabilir.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI
MADDE 13. Yonetim Kurulu iiyeleri Tiirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu’nda belirtilen
sartlar1 haiz kisiler arasindan secilir.
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YONETIM KURULU TOPLA}NTIL‘-' AL

MADDE 14. Yonetim Kurulu, Sirket isleri agisindan
gerekli goriilen zamanlarda, bagkan veya bagkan
vekilinin ~ ¢agristyla  toplanir.  Yonetim  kurulu
iyelerinden her biri de bagkan veya bagkan vekiline
yazil1 olarak bagvurup kurulun toplantiya ¢agrilmasini
talep edebilir. Bagkan veya bagkan vekili yine “de

Kutulu toplantiya ¢agirmazsa iiyeler de re'sen-¢agr

e




yetkisine sahip olutlar,

Toplantilarda her iiyenin bir oy hakk: vardir. Oy hakki
sahsen kullanilir, Uyelerden biri toplant: yapilmast
talebinde bulunmadikga, bir liyenin yaptigt Sneriye,
diger tiyelerin muvafakatlarim  yazihh  olarak
bildirmeleri suretiyle de karar almabilir,

Yoénetim kurulunun toplanti giindemi ydnetim kurulu
bagkant tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu karari
ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplantt yeri Sirket merkezidir. Ancak y&netim
kurulu, karar almak sarti ile bagka bir yerde de
toplanabilir.

Tiirk Ticaret Kanunu madde: 330/2 uyarmca Ydnetim
Kurulu kararlary, tiyelerden birinin yazili olarak yaptig
teklifin her bir Yoénetim Kurulu ityesine sunulmasi ve
higbir tiyenin bu teklif i¢in toplanti talep etmemesi
sartl ile toplantt yapilmaksizin da alinabilir.

Yoénetim kurulu, tiyelerinin en azindan yarisindan bir
fazlasinin hazir olmasi sartiyla toplanir ve kararlarimi
toplantiya katilanlarin g¢ogunlugu ile alir. Oylarda
esitlik ofmast halinde o konu gelecek toplantiya
birakilir, Bu toplantida da egit oy alan Oneri
reddedilmis sayilur.

Yonetim kuorulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini

yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan {iyeler, mesru bir mazerete
dayanmadikga, yazili olarak veya bagka bir surette oy

L kullanamazlar.
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Genel Miidiir je % s "YONETIM KURULU UYELERININ
Ul . 'UCRETLERI
MADDE 15 - Yonetim Kuruly, Tiirk Ticaret Kafynyinug [ MADDE 15, Yonetim kurulu baskan ve dyelerinin

342. maddesi uyarnca sirket ilemlerinin ifitiyaghara.yeaiift
peregine gore ylirtittilmesi igin, kendi tiyeleri arasmdén véya

disaridan bir Genel Miidiir tayin edebilir. Yonetim Kurulu,

Genel Miidiirtt kendi gdrev siiresinden daha uzun bir siire igin

uygun gorecedi sartlarla atayabilir. Genel Mitdiir, Yonetim

Kurulu'nca kendisine verilen talimat ¢ergevesinde sirketin

faaliyetlerini ylrlittir. Yonetim Kuruluy, haiz oldugu yetkiterin

bir baltuniint Genel Mildiir'e devredebilir.

ticretleri genel kutulca tesbit olunur. Ilk genel kurula
kadar Ydnetim kurulu bagkan ve iiyelerine iicret
ddenmeyecektir.
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Imza Sekli

MADDE 16- Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin,
yapilacak iglem ve anlagmalarm, Sirkefi ilzam edebilmesi
i¢gin, Sirket unvani altina konmus imza yetkisi verilen ve ne
suretle imza edecekleri usuliine uygun ofarak tescil ve ilan
edilen iki yetkili kiginin imzasum tagemast gartter.

Denetgiler

MADDE 17 - Genel Kurul, gerek pay sahipleri arasindan,
gerekse disaridan en ¢ok tig yil igin 2 denetgi seger.

Siiresi biten denetgiler yeniden segilebilirler. Denetgilere
verilecek ticret, Genel Kurulca saptane, [k denetgiler gegici
madde i'de belirtilmistir.
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Denetgilerin Gorev ve Sorumlulug

MADDE 18 - Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunu ﬁUn 353 pﬂcu
maddesinde say:lan Sdevlerin ifast ile mitkelléf oimaktan
bagka sgirketin iyi sekilde idaresinin temini ve sirket
menfaatinin korunmmas: hususunda liizumlu gorecekleri bittiin
tedbirlerin alinmas: igin idare Meclisine teklifte bulunmaya

SIRKETT YONETIM VE ILZAM

MADDE 16, Sirket, yonetim kurulu tarafindan
yonetilic ve digartya karst temsil olunur. Yonetim
kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
Kanunu ve ilgili diger mevzuatla ve genel kurulca
kendisine verilen gtrevleri ifa eder.

Yonetim Kurulu gorev siiresini agan sdzlesmeler
aktedebilir.

Sitket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve Sirket'i
ilzam edecek her tiirlii stzlesme, bono, ¢ek ve benzeri
tiim evrakin gegerli olabilmesi igin, bunlarin; Sirket
tinvant altina atilmig ve Sirket'i ilzama yetkili en az iki
kisinin imzasini tasimasi ve Sirket unvan lizerine vaz
edilmis  bulunmasi  gereklidir., Mezkur  yetki
dagilimmin kapsam, derece, Sekil ve Sartlart Yonetim
Kurulu tarafindan tespit edilir ve s6z konusu hususlari
havi sirkiiler ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir.

Yonetim Kurulu, yetkilerinin tamamini veya bir
kismint kendi iliyeleri arasindan veya harigten tayin
edecegi murahhaslara veya pay sahibi olmalart zorunlu
bulunmayan miidiirlere birakabilir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

MADDE 17. Yoénetim Kurulunca, Sirket iglerinin
yliriitiilmesi igin bir genel miidlir ve yeterli sayida
mitdiir atanir. Miidiirler, Yonetim Kurulu’nun gorev
sliresini agan siire i¢in tayin edilebilirler. Genel miidiir
olarak gérev yapacak Kkisinin Sermaye Piyasast
Mevzuat’'nda  belirtilen  sartlan haiz  olmasi
zoruniudur.

Genel mitdiir, yonetim kurulu kararlari dogrultusunda
ve Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu,
Sermaye Piyasast Kurulu tebligleri ve ilgili diger
mevzuat hilkiimlerine gbre Sitketi  yonetmekle

%! yliktimliidir.

4 YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

MADDE 18. Yonetim Kurulu iiyeleri, genel miidiir ve
miidiirfer, genel kuruldan izin almaksizin kendileri
veya bagkalari namina veya hesabina bizzat ya da
dolayl olarak Sirketle girket konusuna guen,.bn tlcau
islem yapamazlar. b
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ve icap ettigi takdirde Genel Kurulu toplantiya ¢afirmaya ve

toplanti giindemini tayine, kanunun 354'lincii maddesinde | Y@netim kurulu iiyeleri kisisel menfaatlerine veya usul
yazih raporu tanzime selahiyetli ve vazifelidirler. Mithim ve | ve fliruu ile es dahil iiglincli dereceye kadar kan ve
acele sebepler husule geldigi takdirde denctgiler bu yetkilerini | ¢ 0 i hysimlarnmn  menfaatlerine  olan  hususlarin

derhal kullanmak zorundadirlar. Denetgiler kanun ve esas
mukavele ile kendilerine verilen vazifeleri iyi yapmamaktan

dolay1 miiteselsilen mes'uidtitler.

Genel Kural

miizakeresine istirak edemezler. Bu hilkme aykun
hareket eden tiye, Sirketin, ilgili oldugu islem sonucu
dogan zararini tazmin etmek zorundadir,

DENETCILER VE GOREV SURESI

MADDE 19 - Pay sahipleri olagan ve olaganiistii genel kurul MADDE 19. Sirkette gdrev alaf;ak deneteilerin Tijrk
hatinde toplanular. Olagan Genel Kurul, Tirk Ticaret Tlc_al'?t Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’'nda
Kanunu'nun 369, maddesine uygun olmak iizere yilda en az | belirtilen sartlarr haiz olmasi zorunludur.

bir defa hesap déneminin bitiminden itibaren @i¢ ay iginde

toplanir. Bu toplantida bilango, yiltik islemler ve hesaplar ile | Genel kurul, pay sahipleri arasindan veya digaridan en
giindeme alinmig bulunan diger konular gortigiiltr, gerekli | cok 3 yil siire igin grev yapmak iizere 2 denetgi seger.

kararlar aluur ve gelecek donemlere iligkin dilekler belirtilir.

Olaganiistii Genel Kurul, islerin gerekli kildigr hallerde | givasi biten denetgiler tekrar segilebilir. Denetgiler

toplantiya cagrilir. Toplantilar sirketin merkezinde veya

yonetim kurulunun uygun gorecegi yerlerde yapilir.

aynt  zamanda  yOnetim  kurulu  lyeligine
segilemeyecekleri gibi Sirket'in memuru da olamazlar.

Denetgiler, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 353-357.
maddelerinde sayilan gorevleri yapmakla
yiikiimliidiirler.

Sirketin iyi sekilde idaresinin temini ve Sirket
menfaatinin korunmasi hususunda liizumiu gdrecekleri
biitiin tedbirlerin alinmas: i¢in idare Meclisine teklifte
bulunmaya ve icap ettigi takdirde Genel Kurulu
toplantiya ¢agirmaya ve toplanti giindemini tayine,
kanunun 354'tincii maddesinde yazili raporu tanzime
selahiyetli ve vazifelidirler. Miihim ve acele sebepler
husule geldigi takdirde denetgiler bu yetkilerini derhal
kullanmak zorundadurlar. Denetgiler kanun ve esas
mukavele ile kendilerine verilen vazifeleri iyi
yapmamaktan dolay1 miiteselsilen mes'uldiirler.

Ta o

[k bir yil igin segilen denetgiler gegici madde 2'de
gosterilmigtir.

' DENETCILERIN UCRETLERI

MADDE 20 - Sirkete ait ilanlar, Tiikiye Ticaret Sicili | MADDE 20. Denetgilerin icretleri  genel kurulea

Garzetesinde ve sirket merkezinin bulundugu yerde gikan karara baglani. Ill? genel kurula kadar denctgilere
bir gazete ile Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi | licret denmeyecektir.

mevzuatinda belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapiiir.
Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlann Tiirk
Ticaret Kanununun 368. Maddesi hiikiinteri geregince ilan

ve toplant: giinleri hari¢ olmak lizere en az 2 hafta evvel
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yapilmas: zorunludur, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast  mevzuvatindan  kaynaklanan  diger ilan
yitkiimltilitkleri sakbidis.

Oy Hakk:

MADDE 21 - Genel Kurulda her hisse bir oy hakkina
sahiptir. Pay sahipleri, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 360. maddesi
uyarinca kendilerini Genel Kurulda pay sahibi olan veya
olmayan kimselere temsil ettirebilirler. Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun vefveya Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiser
Yonetmeliginin = vekaleten oy kullanmaya  iligkin
ditzenlemeieri saklidir.

Hazir Bulunanlar Cetveli

MADDE 22 - Genel Kurul toplantilarinda hazw bulunacak
pay sahiplerinin ve temsilcilerinin adlanm ve sahip olduklart
pay miktarim gosteren cetvel, Yonetim Kurulunca
goriismelerin baglamasindan &nce diizenienir. Bunun bir
sureti toplantiya katilanlarin gorebilecegi yere konulur, bir
sureti de Genel Kurul katipligine verilir.

Raporiarla
Gonderilmesi

Bilancolarm

SR )
MADDE 23 - Yénetim Kurulu ve murakip rapéffla
bilango ve kar-zarar cetveli, genel kurul tutanag:, toplantida
hazir bulunan pay sahipleri ve temsiicilerinin adlanm
gosteren cetvel, mevzuat geregince yetkili mercilere yasal
siireleri icerisinde wverilir ve gerekli belgeler siireleri
icerisinde ilan edilir.
Sermaye Piyasast Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngoriilen mali
tablo ve raporlar ile, bagimsiz denetim raporu Kurulca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurula gonderilir ve
kamuya duyurulur.

BAGIMSIZ DENETIM

MADDE 21. Sirketin hesap ve islemleri ile ilgili
bagimsiz denetim hususunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitklimlerine uyulur

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 22. Genel kurul, olagan ve olaganiistii olarak
toplanir.

Olagan genel kurul, Sirket'in hesap devresinin
sonundan itibaren ii¢ ay iginde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Tirk Ticaret Kanunu'nun 369. maddesi
hitkmii g6zoniine alinarak Yonetim kurulu tarafindan
hazirlanan giindemdeki konulart goriigiip karara
baglar.

Olaganiistit genel kurul, Sirket islerinin gerektirdigi

1 illerde kanun ve bu esas sézlesmede yazili hiikiimlere
1'gore toplanir ve gerekli kararlari alir. Olaganiistii genel

kurulun toplanma yeri ve zamam usuliine gore ilan
olunur.

. “Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy
Y - ﬁakkl vardir,

& |'TOPLANTI YERI

MADDE 23, Genel kurul toplantilar, Sirket
merkezinde veya Istanbul, Ankara veya Izmir’de
Ydénetim Kurulunun uygun goérecegi yerlerde yapilir.
Genel kurul toplantisinin ydnetim kurulu karariyla
Sirket merkezi diginda bir yerde yapilmasi halinde, bu
yerin toplantiya ait davette belirtilmesi zorunludur,




Genel Kurul Bagkanhi

MADDE 24 - Genel kurul toplantilarina Yénetim Kurulue
Bagkani veya yoklugunda toplantida haze bulunanlann
ekseriyetiyle secilen kisi Bagkanlik eder. Katiplerin pay
sahipleri arasindan secilmesi sart degildir.

Oy Verme Sekli
MADDE 25 - Genel Kurul toplantilarinda oylar agik
ofarak verilir.

Toplanti Tutanaginin imzasi
MADDE 26 -Toplanti tutanaklanmn imzas: igin genel
kurulca bagkanlk divanuna yetki verilebilir.

vy 7
. r\.

Uygulanacak Hiikiimler
MADDLE 27 - Bu ana stzlesmede aksme hukh}h btj?um;{éy ¢
konularda Genel Kurul toplantilarina, goad&nelerme‘?{e‘karar
nisaplarina iligkin konularda Sermaye Pl)’&SﬁS’l w‘lfanun’ﬁ ile
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygu]amr Bu - ana
sozlesmede aksine hilkiim bulunmayan konularda Genel
Kurul toplantilarina ve goriigmelerine iligkin konularda
Sermaye Piyasast Kanunu ile Tirk Ticaret Kanunmu
hitkiimieri uygulanir. Genel Kurul karar nisaplarma ifigkin
hususlarda ise Sermaye Piyasasi Kanunu’nda yer alan
toplanti nisaplart gecerlidir.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

MADDE 24. Olagan ve olaganiisti genel kurul

toplantilarinda  Sanayi ve  Ticaret Bakanhgi
Komiserinin  hazir  bulunmast sarttir, Komiserin
yoklugunda yapilacak genel kurul toplantisinda

alinacak kararlar gecersizdir.
TEMSILCI TAYINI

MADDE 25. Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri
kendi avalarindan veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil olunabilirler. Sirkette pay sahibi olan
temsilciler kendi oylarindan bagka temsil ettikleri
ortaklarin  sahip oldugu oylarn da kullanmaya
yetkiliditler. Yetki belgesinin seklini Sermaye Piyasast
Kurulu diizenlemeleri gergevesinde yonetim kurulu
belirler. Yetki belgesinin  yazilt olmasi sarttir.
Temsilci, yetki devreden ortagin yetki belgesinde
belittilmis olmas: kaydiyla, oyu, devredenin istegi
dogrultusunda kullanmak zorundadir. Vekaleten oy
kullanilmasi konusunda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
ilgili diizenlemelerine uyulur.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI
MADDE 26. Genel kurul toplantilarninda oylar,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde
vekaleten  kullamlanlari  da  belirleyen belgeler

igosteulelek el kaldiilmak suretiyle verilir. Ancak
T hazir

bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri
sermayenin onda birine sahip olanlarin istegi lizerine
gizli oya bagvurmak gerekir.

[LAN LAR

MADDE 27. Sirkete ait ilanlar, Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ve Sirket merkezinin bulundugu yerde
cikan bir gazete ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen siirelere uymak
kaydiyla yapilir,

Genel kurulun toplantiya cagrilmasina ait ilanlarin
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 368.maddesi hiikiimleri
geregince, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak tizere en
az 2 hafta evvel yaptimasi zorunludur,

Tiirk Ticaret Kanunu'ndan ve Sexmaye “Piyasast
mevzuatindan kaynaklanan dlgel 1lan ynkumluluklen




BOLUM IV
Yilhk Hesaplar: ve Mali Hiikiimler

Hesap Donemi

MADDE 28 - Sirketin hesap senesi ocak ayin birinci
giiniinden baglayarak aralik aymun sonuncu giinii biter.
Sirket, Yonetim Kurulu kararnr ve Malive Bakanligi’'nin
miisaadesi ile onikiser ayhk o6zel hesap donemi tayin
edebilir.

Karm Tespiti ve Dagitilmasi

MADDE 29 — Sirketin genel masraflart ile muhtelif
amortisman bedelleri gibi Sirketce ddenmesi veya ayrtlmast
zorunlu olan miktar hesap yili sonunda tespit edilen
gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan miktar safi kari
teskil eder. Bu suretle meydana gelecek kardan evvela %35
kanuni ihtiyat akgesi ayrihir.

Geri kalan kismi yOnetim kurulunun teklifi {izerine
Genel Kurulun tespit edecedi sekil ve surette dagitibie.
Ancak, kar dagituninda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun bu
konudaki diizenlemelerine uyulur. Bu ana sézlesmeye gore
dagitilan karlar geri alinamaz.

Yedek Akgeler

MADDE 30 - Tiik Ticaret Kanunu'nun 466.
maddesinin 1. bendine gore ayrilmasi gereken kanuni
yedek akc¢e Odenmig sermayenin beste birini bulana
kadar ayrilir. Ancak bundan sonra kanuni yedek akge
herhangi bir sebeple azalirsa miiteakip yillarda da
ayrilmaya devam olunur.

Umumi yedek akce sermayenin yarisini gegmedikge
miinhasiran  ziyanlarin  kapatilmasina, iglerin  iyi
gitmedigi zamanda isletmeyi idameye, igsizligin
oniine gegmeye veya neficelerini  hafifletmeye
elverisli tedbirler alinmasi igin sart olunabilir.

Birinci temettliye halel gelmemek sartiyla olagantistii
ve Ozel yedek akgeler igin sinir s6z konusu degildir.
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466, maddesinin 2.
fikrasinin 1. ve 2. bendleri hitkiimleri saklidir.

saklidur,
BIL.GI VERME

MADDE 28. Sirket, Kurul diizenlemelerinde aranan
usul ve esaslar dairesinde Kurula bilgi verme ve
mevzuatta Ongoriilen mali tablo ve raporlar ile,
bagimstz denetlemeye tabi olunmasi durumunda
bagimsiz denetim raporlarini Kurula goénderme ve
kamuya duyurma yiikiimliiliiklerini yerine getirir.

BOLt}M oY
MALI HUSUSLAR

HESAP DONEMI

MADDE 29. Sirket'in hesap yih, Ocak aymin birinci
gliniinden baglar ve Aralik aymin sonuncu giinii sona
erer. Birinci hesap yili ise Sirket'in ticaret siciline

tescil edildigi tarihten baslar ve o yihn Aralik ayinin
sonuncu giinil sona erer.
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KARIN DAGITIMI

MADDE 30. Sirket kar dagltlmi‘ konu§u “
Ticaret Kanunu ve Sermaye xPlyasaSL l\@v‘Zu
alan diizenlemelere uyar. i
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Sirket'in genel masraflari ile muhtellf amortisman
bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca
Sirket'ce &denmesi ve ayrilmast  zorunlu olan
meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan Sdenmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali miikellefiyetler igin
ayrifan kargiliklar, hesap yili sonunda tesbit olunan
gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen safi (net) kardan varsa gegmis yil
zararlaninin - diigiilmesinden  sonra  kalan  miktar
asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce

a) Kalanin % 5%, Tirk Ticaret Kanunu'nun 466.
maddesi uyarinca Gdenmis sermayenin #%20'sini

LR BN Pk

ST R A if' o
; Y

R AT " 0

buluncaya kadar birinci telf.lp kanunl yedek ak(;e
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Fesih ve Tasfiye

olarak ayrilir.

Birinci Temettli

b) Kalandan, Sermaye Piyasast Kurulu’nea saptanan
oran ve miktarda birinci temettil ayriir.

Ikinci Temettii

¢) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar
diigtilditkten sonra kalan kismi genel kurul kismen
veya tamamen ikinci temettll payr olarak dagitmaya,
donem sonu kar olarak bilangoda birakmaya, kanuni
veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya
olaganiistli yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinei Tertip Kanuni Yedek Akge

d) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466.maddesinin 2.fikrast
3.bendi geregince; pay sahipleri ile kara istirak eden
diger kimselere dagitilmast kararlastirilmig  olan
kisimdan ¢ikardmig sermayenin %5°i oraninda kar
payi diisiildiikten sonar bulunan tutarin onda biri ikinci
tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

e) Yasa hitkmil ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile
bu esas s6zlesmede pay sahipleri igin belirlenen birinci
temettii ayrilmadikga, baska yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kér aktarilmasina ve yonetim kurulu fiyeleri
ile memur, miistahdem ve igcilere kérdan pay
dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, belirlenen
birin¢i temettii édenmedik¢e bu kisilere kardan pay
dagitilamaz.

f) Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 5. maddesindeki
diizenlemeler cercevesinde ortaklara temettii avansi

iy dagitilabilie,
’ iR
. .| KAR DAGITIM ZAMANI

RGIE. DE 31. Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte
- | ne gekilde verilecegi, Sermaye Piyasast Kurulu'nun

konuya iliskin diizenlemeleri dikkate alinarak y&netim
kurulunun teklifi iizerine genel kurul tarafindan
kararlagtirilir. Bu ana sozlesme hiikiimlerine uygun
olarak dagitilan karlar geri alinmaz.,




Uygulanacak Kanun Hiikiimleri

MADDE 32 - Bu ana sotzlesmenin diizenlemedigi
hususlarda: sirket hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kanunu hitktimleri uygulanir. Bu
ana sozlesmenin ileride yiiriirliige girecek yasa, tilzlik,
yonetmelik ve teblig hiikiimlerine aykwrt olan
maddeleri uygulanmaz.

SIR SAKLAMA

MADDE 32. Sirket’in yonetim kurulu tiyeleri, genel
miidiirli ve personeli, yasal duzenlemeler ve yasal
olarak bilgi edinme yetkisine sahip mercilerce talep
edilmesi halleri hari¢ olmak iizere sirketin yatirim
yaptifi veya yatwum yapmayl planladigi sirket veya
projeler konusunda elde ettikleri gizli bilgileri
agiklayamazlar ve kullanamazlar,

SIRKETIN FESiH VE TASFIYESI

MADDI 33, Sirketin feshi ve tasfiyesi ve buna bagl
muamelelerin nasil yapilacagt hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuatt ve diger ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir. Yoénetim Kurulu ayni
zamanda tasfiye ile gorevlendirilmedigi takdirde genel
kurulca lig tasfiye memuru segilir,

KENDILIGINDEN SONA ERME

MADDE 34, Sirket'in kendiliginden sona ermesi ve
miinfesih addolunmasi Sermaye Piyasast Kurulu'nun
yiiriirliikteki ilgili mevzuatina ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gére ylritiliir.

KANUNIi HUKUMLER

MADDE 35. Bu ecsas stzlesmenin ileride yiiriirliige
girecek yasa, tiiziik, yonetmelik ve teblig hiikiimlerine
aykiri olan maddeleri uygulanmaz.,

Bu esas stzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasast Kurulu tebligleri ve ilgili diger
mevzuat hitkiimleri uygulanir.

4
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Ik Yénetim Kurulu Uyeleri

GECICI MADDE 1. ik yonetim kurulu olarak
agsagidaki kisiter belirlenmistir;

Adi Soyad: Uyrugu Te Kimlik Temsil Ettigi Thizel
No

Mehmet Atila Kurama T.C 47992003138 | Yildiz Holding
AS.

Hiiseyin Avni Metinkale T.C 62512254760 | Yildiz Holding
AS.

Murat Ulker T.C 22568125360

Selguk Marufiu (Bagimsiz | T.C 26438016796

Yanetim Kurulu Uyesi)

Essin Taranoglu(Bagimsiz | T.C 20897085010

Yonetim Kurulu Uyesi)

ilk Denetgiler

GECICI MADDE 2. Ik denetgiler olarak asagidaki
kisiler belirlenmistir;

Adi Soyadi Uyrugu Te Kimlik Adres
No

Ataman Yidiz TC 20644295686 | Yogurigubas: Sokak
Sakiz Agact Apartmam
Mo:3/5 Fenerbahge
Kadikoy Istanbul

Dursun Erkan TC 11792877732 | Yesil Vadi Konaklan
Ategh Akasya Bvleri

D.7 Blok D:5
Omraniye istanbul

Yonetim kurulu iiyeleri ve denetcilerin iicretleri

GECICI MADDE 3.Ydnetim kurulu iyeleri ve
denetgilerin iicretleri ilk genel kurulda
kararlagtirifacak olup, ilk genel kurula kadar yonetim
kurulu liyeleri ve denetgilere bu gorevleri nedeniyle
itcret ddenmeyecektit. s

4

Ik Bagimsiz Denetim Kurulusu

Gegici madde 4, Ik bagimsiz denctim kurulusu
Yonetim Kurulu tarafindan segilir, Yapilacak ilk genel
kurulun onayma sunulur.

Kurucular :
Yildiz Holding A.S
Murat ULKER
M.Atila Kurama

Mustafa Biiyiikabaci
Ataman Yildiz
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(GOZDE FINANSAL HIZMETLER A. S
ESAS SOZLESME MADDE TADIL TASARISI)

GOZDE GIRiSIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A, S,

ANA SOZLESM ESi
ESKi METIN YENI METIN
BOLUM 11 _ ‘
BOLUM 11 SERMAYE YAPISI, HISSE SENETLERI
Scrmaye, Paylar, VE BORCLANMA ARACLARI
Talviller
Sermaye SERMAYL

MADDE 7 — Sirketin sermayesi tamamen ddenmis
35.529.030- (otuzbesmilyonbesyilzyirmidokuzbinotuz)
TL olup, her biri 1-TL (Bir Tiwk Liras1) itibari
degerinde 35.529.030-
(otuzbegmilyonbegyiizyirmidokuzbinotuz) adet
hamiline yaztl paya aynlmig ve tamami kismi
bslinme sweti ile FFK Fon Finansal Kiralama
A.§8.den aktardan ve T.C. Istanbul Asliye Mahkemesi
Sekizinci Ticaret Dairesi’nin 09.09.2009 tarih 2009-
1951 D, ls. sayih bilitkisi raporuna gore Tlirkiye
Finans Katilim Bankasi A.S.’nin  sernmayesinin
%3,44’tine isabet eden 34.179.029 TL nominal
degerdeki pay: ile Kaynak Finansal Kiralama A.$.nin
%45%ine isabet eden 1.350.000 TL nominal degerdeki
payt ayni sermaye olarak konulmustur. Sermayenin, .

-

ortaklar arasmdaki dagihmi agagidaki sekildedir, .;,f’“ :

- ikl) adet Q“y" ayriimighir,

MADDE 7. S$irket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hitkimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasast Kurulw’nun  24/3/2011 ve
91272 sayilt katari uyarmca kayitli sermaye sistemine
gegmistir,  Sirketin - kaytlt  sermaye  tavan,
1,600.000.000- TL (Bir Milyar Turk Liras) olup,
beheri 1- TL (Bir Ttirk Lirasi) itibari deferde
1.000.000.000- adet paya bdliinmiistti,

Sirket’in gkartlmig sermayesi, 134.473.492- TL
(ylizotuzddrimilyondr tyiizyetm;gug indortyl ;f ksani
beheri I- TL (Bir Tiirk Lirast) itibari degelde j
134.473.492-

ki Tiirk Lirast)’dir. Snketm((;lkalﬁlth sdrima
Ayllzotuzd8rtmilyondor tylizyetm1$tlgb;nd8ﬁyilzdoksam _

H Y shoanl

%n n“selq 5 .529.030,-TL (omzbeémtlyoﬁl;gs'fzyuml
Ortagin; Sermayede ki Serﬁm‘wdmh léu bmo Tiigk  Livast)’Iik sel\mayemn -famami
Adi Soyads £ 2000 S| Bisse Adeos P&yi ( 5 \»\ Wdontiis@h Bu defa arttrilan  98.944.461,96 TL
Tiearet Unvam N (D‘@k\’sanse&1zmllyondokuzydzknkdﬁi ‘thindrtyiizaltm:
Xlgllzﬂol_ding 31.203.717,08 | 31.203.717,08 8733 sshir *]"uﬂ( Lirasy;, doksanaltikurug)’luk kisim rlighan
AT Ror= 7275 275 0% haki{l’ tmm kullandwilmasi yoluyla kargilanacak ofup;
Mural Ulker 2,75 22,75 0,00 | riighan hakki kullamimt ile nakdi sermaye arttsrimt 1-
Mustafa 22,75 0,001 TL (Bir Tirk Liras)) nominal degerli paym hem
ﬁfﬁ;‘:";ﬁl‘ — 575 gg’;g oo titghan haklarnm kuflaniminda hem de kullamilmayan
Diger Ortaklar §305221,00 | 432529192 i2.17 | tighan haklavindan kalan paylarm iligkili taraflara
(Meikezi Kayd tabsisi swasinda 3- TL (U¢ Tirk Liras)) bedel
E:z';’s[:é:knyden iizerinden satilmak suretiyle gergeklegtirileccktir.

~ UC‘/D‘{ FINANSAL < \#'?'ﬁ, i ﬁ‘ AN%/’ !
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izlenmekte olan Meveut otrtaklardan Yildiz Holding A3, arttirilan

e . |
;_f—,;fc;i?:h;n sermayeden kaynaklanan riighan hakkindan feragal
tescilini takiben etmigtir, Yildiz Holding A.S. tarafindan kuflaniimayan
hisse senetledini 0 )

alacak olan ritghan haklarinm, sirastyla, %52,00%1 Murat Ulker’e,
Kigiler) - — - 933,21’ Ahsen "Bzokur’ a, %7,85°i Ali Ulker’e ve
TORIAM 35.529.03000 [ _35529.030.0 10000 for5 94’ Orhan  Ozokur'a  tahsisli  olarak

kullandwilacaktir,. Halka agik kesimin sermaye
arttrnmmdan kaynaklanan 1ii§han haklarmm
kullamimayan kismnm timdl igin, 1- TL (Bir Tirk
Liras1) nominal degerli paya karsihk 3~ TL (Ug Tirk
Liras)) hisse degerinden kargilanarak kullamlacag
Murat Ulker tarafindan taahhiit edilmigtir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme csaslari
gergevesinde kayden izlenic. Paylanin tamami nama
yaziidir,

Yonetim  Kurulu, Sermaye Piyasasi  Kanunu
hitkiimlerine uygun olarak, kayitlt serimaye tavanina
kadar yeni paylar irag ederek gikartimis. sermayeyi
aritirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkmm
smrlandirtimast ife primli pay ihraci konusunda karar
almaya yetkilidir,

Sermaye artuimlarinda rlighan hakks kullantidiktan
soma kalan paylar ile riighan hakki kullanimintn
kisitlandin  durumlarda, pay alma haklar tahsisli
olarak kullandinilabilecegi gibi yeni ihrag edilen tiim
..« | paylar nominal degerin altinda olmamak lizere piyasa
NN | kosullau da dikkate alinarak hatka arz edilir,
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